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   1. A nemzetgazdaság összevont
 Total labour force balance of

ezer fő
Megnevezés 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Népesség
  1. 0–14 éves 2 130,5 2 068,0 2 018,7 1 972,3 1 929,6 1 891,7 1 858,8 1 824,4

  2. Munkavállalási korú népesség 5 956,8 6 005,6 6 046,6 6 077,2 6 098,0 6 114,4 6 120,5 6 193,4

  3. Munkavállalási koron felüli 
népesség 2 287,5 2 299,6 2 308,3 2 315,5 2 322,5 2 330,5 2 341,9 2 283,5

  4. Összesen 10 374,8 10 373,2 10 373,6 10 365,0 10 350,0 10 336,7 10 321,2 10 301,2

Munkaerőforrás

  5. Munkavállalási korú népesség 5 956,8 6 005,6 6 046,6 6 077,2 6 098,0 6 114,4 6 120,5 6 193,4
 

  6. Munkavállalási koron kívüli 
népességből gazdaságilag aktív 488,4 435,7 336,0 255,7 202,5 172,1 136,8 111,1

  7. Összesen 6 445,2 6 441,3 6 382,6 6 332,9 6 300,5 6 286,6 6 257,4 6 304,5

Munkaerő-felhasználás
  8. Foglalkoztatott 5 084,0 4 921,1 4 470,0 4 111,4 3 909,0 3 826,4 3 782,9 3 773,6

  9. Regisztrált munkanélküli 24,2 100,5 406,1 663,0 632,1 519,6 495,9 477,5

10. Gazdaságilag aktív népesség 5 108,2 5 021,6 4 876,1 4 774,4 4 541,1 4 346,0 4 278,8 4 251,1

11. Külföldön dolgozó 3,6 15,0 30,0 28,0 27,0 25,0 23,0 24,0
 

12. Munkavállalási korú gazdasá-
gilag nem aktív népesség 1 333,4 1 404,7 1 476,5 1 530,5 1 732,4 1 915,6 1 955,6 2 029,4

Ebből:
13. tanuló 531,6 566,2 590,2 595,0 615,9 625,5 635,9 674,8

14. nyugdíjas 263,8 304,7 366,4 419,0 437,7 461,0 481,1 504,2

15. gyesen és gyeden lévők 244,7 251,6 262,1 262,1 254,6 252,0 230,6 247,1

16. gyermekgondozási támogatást
igénybe vevő – – – – 24,1 33,0 44,6 48,1

17. Összesen 6 445,2 6 441,3 6 382,6 6 332,9 6 300,5 6 286,6 6 257,4 6 304,5

* Munkavállalási koron kívüli népesség: 0–14 évesek; 1999-ig a 60 éves és idősebb, 2000–2001-ben a 61 éves és idősebb, 
   2002-től a 62 éves és idősebb férfiak, valamint 
   1996-ig az 55 éves és idősebb, 1997–1999-ben az 56 éves és idősebb, 2000–2001-ben az 57 éves és idősebb,
   2002–2003-ban az 58 éves és idősebb, 2004–2005-ben az 59 éves és idősebb nők.
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munkaerőmérlege, 1990–2005. január 1.*
national economy, 1 January 1990–2005*

thousand
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 Denomination

Population
1 792,8 1 762,4 1 729,2 1 692,0 1 659,9 1 633,7 1 606,1 1 579,7 Persons aged 0–14   1.

Males and
6 193,3 6 181,9 6 286,4 6 285,4 6 395,3 6 365,1 6 419,9 6 412,2 females at working age   2.

 
Males and 3.

2 293,6 2 309,0 2 206,0 2 223,2 2 123,4 2 143,6 2 090,8 2 105,7 females above working age

10 279,7 10 253,4 10 221,6 10 200,7 10 178,6 10 142,4 10 116,7 10 097,5 Total   4.

Source of the labour force
Males and

6 193,3 6 181,9 6 286,4 6 285,4 6 395,3 6 365,1 6 419,9 6 412,2 females at working age   5.

Economically actives below   6.
104,2 75,5 77,1 80,7 63,0 74,6 65,3 90,5 and above working age

 
6 297,6 6 257,5 6 363,5 6 366,1 6 458,3 6 439,7 6 485,2 6 502,7 Total   7.

Labour force utilization
3 799,3 3 858,5 3 944,5 3 946,9 3 952,8 3 975,7 3 991,6 3 981,0 Employed   8.

464,0 404,1 404,5 372,4 342,8 344,9 359,9 400,6 Registered unemployed   9.

Economically
4 263,3 4 262,6 4 349,0 4 319,3 4 295,6 4 320,6 4 351,5 4 381,6  active population 10.

27,0 28,0 30,0 32,0 32,0 39,0 44,0 47,0 People working abroad 11.

Economically inactive 12.
2 007,3 1 966,8 1 984,5 2 014,8 2 130,7 2 080,1 2 089,7 2 074,1 population of working age

Of which:
675,9 687,1 699,7 690,4 681,0 696,8 723,0 735,4 Students 13.

512,1 535,4 568,6 558,6 631,8 634,0 630,8 654,2 Pensioners 14.

239,0 244,0 243,3 246,8 245,8 240,6 245,4 246,2 Persons on child-care leave 15.

Number of child-care 16.
52,0 55,9 53,8 52,6 51,3 50,0 46,6 47,1 beneficiaries

6 297,6 6 257,5 6 363,5 6 366,1 6 458,3 6 439,7 6 485,2 6 502,7 Total 17.

*Persons out of working age: persons aged 0–14; males aged 60 and over to 1999, aged 61 and over 
  between 2000–2001, and 62 years and over from 2002;
  females aged 55 and over to 1996, 56 years and over between 1997–1999, 57 years and over 
 between 2000–2001, 58 years and over between 2002–2003, 59 years and over between 2004–2005.
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   2. A férfi népesség összevont
Total labour force balance

ezer fő
Megnevezés 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Népesség
  1. 0–14 éves 1 090,4 1 057,9 1 032,3 1 008,7 986,8 967,4 950,5 933,0

  2. Munkavállalási korú népesség 3 107,2 3 128,9 3 148,2 3 161,2 3 170,2 3 177,3 3 182,0 3 188,6

  3. Munkavállalási koron felüli 
népesség 787,3 793,0 795,3 796,4 796,5 796,9 796,7 794,4

  4. Összesen 4 984,9 4 979,8 4 975,7 4 966,3 4 953,4 4 941,6 4 929,2 4 916,0

Munkaerőforrás
  5. Munkavállalási korú népesség 3 107,2 3 128,9 3 148,2 3 161,2 3 170,2 3 177,3 3 182,0 3 188,6

  6. Munkavállalási koron kívüli
népességből gazdaságilag aktív 222,6 188,4 147,1 107,3 83,4 68,5 51,4 41,7

  7. Összesen 3 329,8 3 317,2 3 295,2 3 268,5 3 253,6 3 245,8 3 233,4 3 230,3

Munkaerő-felhasználás
  8. Foglalkoztatott 2 745,1 2 635,5 2 385,3 2 191,9 2 103,5 2 091,7 2 101,7 2 099,1

  9. Regisztrált munkanélküli 14,2 61,5 239,0 390,0 376,1 302,6 285,3 275,4

10. Gazdaságilag aktív 2 759,3 2 697,0 2 624,3 2 581,9 2 479,6 2 394,3 2 387,0 2 374,5

11. Külföldön dolgozó 2,6 10,5 21,0 20,0 19,0 20,0 18,0 18,0

12. Munkavállalási korú gazda-
ságilag nem aktív népesség 567,9 609,7 649,9 666,6 755,0 831,5 828,4 837,8

Ebből:
13. tanuló 276,5 291,9 301,0 303,8 308,0 314,7 318,7 338,2

14. nyugdíjas 176,4 200,4 236,9 267,0 275,9 284,0 296,5 305,4

15. gyesen és gyeden lévő 1,2 1,3 1,8 1,7 2,2 5,2 4,6 2,0

16. Összesen 3 329,8 3 317,2 3 295,2 3 268,5 3 253,6 3 245,8 3 233,4 3 230,3

* Munkavállalási koron kívüli férfi népesség: 0–14 évesek; 1999-ig a 60 éves és idősebb, 2000–2001-ben a 61 éves 
   és idősebb, 2002-től a 62 éves és idősebb férfiak.
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munkaerőmérlege, 1990–2005. január 1.*
national economy, 1 January 1990–2005*

thousand
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 Denomination

Population
916,8 901,5 885,0 865,7 850,1 836,9 823,0 809,5 Persons aged 0–14   1.

3 191,0 3 188,2 3 233,0 3 234,6 3 283,1 3 270,5 3 267,2 3 262,3 Males at working age   2.

794,0 794,7 747,3 750,8 705,9 711,1 713,9 721,3 Males above working age 3.

4 901,8 4 884,4 4 865,2 4 851,2 4 839,1 4 818,5 4 804,1 4 793,1 Total   4.

Source of the labour force
3 191,0 3 188,2 3 233,0 3 234,6 3 283,1 3 270,5 3 267,2 3 262,3 Males at working age   5.

Economically actives below   6.
38,9 32,9 29,4 29,4 21,9 27,9 27,0 37,5 and above working age

3 229,9 3 221,1 3 262,4 3 264,0 3 305,0 3 298,4 3 294,2 3 299,8 Total   7.

Labour force utilization
2 115,4 2 137,6 2 181,1 2 178,4 2 198,2 2 201,5 2 208,0 2 199,2 Employed   8.

261,4 222,8 220,1 202,2 188,7 186,8 189,4 209,6 Registered unemployed   9.

Economically
2 376,8 2 360,4 2 401,2 2 380,6 2 386,9 2 388,3 2 397,4 2 408,8  active population 10.

20,0 21,0 22,0 23,0 23,0 27,0 30,0 32,0 People working abroad 11.

Economically inactive 12.
833,1 839,6 839,2 860,4 895,1 883,1 866,8 859,0 males of working age

Of which:
337,3 340,9 349,7 345,1 340,4 348,4 364,1 369,6 Students 13.

304,6 306,8 322,0 317,9 361,7 342,0 346,7 339,3 Pensioners 14.

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,7 2,6 11,0 Males on child-care leave 15.

3 229,9 3 221,1 3 262,4 3 264,0 3 305,0 3 298,4 3 294,2 3 299,8 Total 16.

*Males out of working age: persons aged 0–14; males aged 60 and over to 1999, aged 61 and over 
  between 2000–2001, and 62 years and over from 2002;
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   3. A női népesség összevont 
Total labour force balance

ezer fő
Megnevezés 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Népesség
  1. 0–14 éves 1 040,1 1 010,0 986,5 963,6 942,8 924,4 908,3 891,4

  2. Munkavállalási korú népesség 2 849,6 2 876,7 2 898,4 2 916,0 2 927,8 2 937,1 2 938,5 3 004,8

  3. Munkavállalási koron felüli 
népesség 1 500,1 1 506,6 1 513,0 1 519,1 1 526,0 1 533,6 1 545,2 1 489,1

  4. Összesen 5 389,9 5 393,3 5 397,9 5 398,7 5 396,6 5 395,1 5 392,0 5 385,3

Munkaerőforrás
  5. Munkavállalási korú népesség 2 849,6 2 876,7 2 898,4 2 916,0 2 927,8 2 937,1 2 938,5 3 004,8

  6. Munkavállalási koron kívüli
népességből gazdaságilag aktív 265,8 247,3 188,9 148,4 119,1 103,6 85,5 69,4

  7. Összesen 3 115,4 3 124,1 3 087,3 3 064,4 3 046,9 3 040,7 3 023,9 3 074,2

Munkaerő-felhasználás
  8. Foglalkoztatott 2 338,9 2 285,5 2 084,7 1 919,4 1 805,4 1 734,7 1 681,1 1 674,5

  9. Regisztrált munkanélküli 10,0 39,0 167,1 273,0 256,0 217,0 210,6 202,1

10. Gazdaságilag aktív népesség 2 348,9 2 324,5 2 251,8 2 192,4 2 061,4 1 951,7 1 891,7 1 876,6

11. Külföldön dolgozó 1,0 4,5 9,0 8,0 8,0 5,0 5,0 6,0

12. Munkavállalási korú gazda-
ságilag nem aktív népesség 765,5 795,0 826,6 864,0 977,5 1 084,1 1 127,2 1 191,6

Ebből:
13. tanuló 255,1 274,3 289,2 291,2 307,9 310,8 317,2 336,6

14. nyugdíjas 87,4 104,3 129,5 152,0 161,8 177,0 184,6 198,8

15. gyesen és gyeden lévő 243,5 250,3 260,3 260,4 252,4 246,8 226,0 245,1

16. gyermekgondozási támogatást
igénybe vevő – – – – 24,1 33,0 44,6 48,1

17. Összesen 3 115,4 3 124,1 3 087,3 3 064,4 3 046,9 3 040,7 3 023,9 3 074,2

* Munkavállalási koron kívüli női népesség: 0–14 évesek; 1996-ig az 55 éves és idősebb, 1997–1999 között az 56 éves és idősebb, 
    2000–2001-ben az 57 éves és idősebb, 2002–2003-ban az 58 éves és idősebb, 2004–2005-ben az 59 éves és idősebb nők.
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munkaerőmérlege, 1990–2005. január 1.*
national economy, 1 January 1990–2005*

thousand
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 Denomination

Population
876,0 861,0 844,3 826,3 809,8 796,8 783,1 770,2 Persons  aged 0-14   1.

3 002,3 2 993,7 3 053,4 3 050,8 3 112,2 3 094,6 3 152,7 3 149,9 Females at working age   2.

1 499,6 1 514,3 1 458,7 1 472,4 1 417,5 1 432,5 1 376,9 1 384,4 Females above working age 3.

5 378,0 5 369,0 5 356,4 5 349,5 5 339,5 5 323,9 5 312,6 5 304,4 Total   4.

Source of the labour force
3 002,3 2 993,7 3 053,4 3 050,8 3 112,2 3 094,6 3 152,7 3 149,9 Females at working age   5.

Economically actives below   6.
65,3 42,7 47,7 51,3 41,1 46,7 38,3 53,0 and above working age

3 067,7 3 036,4 3 101,1 3 102,1 3 153,3 3 141,3 3 191,0 3 202,9 Total   7.

Labour force utilization
1 683,8 1 720,9 1 763,4 1 768,5 1 754,6 1 774,2 1 783,6 1 781,8 Employed   8.

202,6 181,3 184,4 170,2 154,1 158,1 170,5 191,0 Registered unemployed   9.

Economically
1 886,4 1 902,2 1 947,8 1 938,7 1 908,7 1 932,3 1 954,1 1 972,8  active population 10.

7,0 7,0 8,0 9,0 9,0 12,0 14,0 15,0 People working abroad 11.

Economically inactive females 12.
1 174,2 1 127,2 1 145,3 1 154,4 1 235,6 1 197,0 1 222,9 1 215,1 of working age 

Of which:
338,6 346,2 350,0 345,3 340,6 348,4 358,9 365,9 Students 13.

207,5 228,6 246,6 240,7 270,1 292,0 284,1 314,9 Pensioners 14.

238,0 243,0 242,3 245,8 244,8 238,9 242,8 235,2 Females on child-care leave 15.

Number of child-care 16.
52,0 55,9 53,8 52,6 51,3 50,0 46,6 47,1 beneficiaries

3 067,7 3 036,4 3 101,1 3 102,1 3 153,3 3 141,3 3 191,0 3 202,9 Total 17.

 *Females out of working age: persons aged 0–14; females aged 55 and over to 1996, 56 years and over ,
  between 1997–1999, 57 years and over between 2000–2001, 58 years and over between 2002–2003, 
  59 years and over between 2004–2005.
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   4. Munkaerőforrás – munkaerő-felhasználás,

Munkaerőforrás / Source of the labour force Gazdaságilag  
összesen ebből: / of which: aktív népesség

munkaképes korú munkavállalási összesen
népesség koron kívüli 

Év népességből 
gazdaságilag 

aktív
Year total working  age economically total

population actives out of labour force
working age

ezer fő / thousand
a b c d

1980 6 746,4 6 175,0 571,4 5 469,6
1981 6 709,4 6 140,2 569,2 5 446,5
1982 6 651,8 6 107,1 544,7 5 436,9
1983 6 617,3 6 083,2 534,1 5 413,1
1984 6 610,1 6 070,5 539,6 5 392,0
1985 6 593,6 6 056,0 537,6 5 372,9
1986 6 569,6 6 028,4 541,2 5 360,5
1987 6 547,8 5 999,4 548,4 5 370,6
1988 6 528,7 5 988,1 540,6 5 284,0
1989 6 473,4 5 968,7 504,7 5 215,7
1990 6 445,2 5 956,8 488,4 5 108,2
1991 6 441,3 6 005,6 435,7 5 021,6
1992 6 382,6 6 046,6 336,0 4 876,1
1993 6 332,9 6 077,2 255,7 4 774,4
1994 6 300,5 6 098,0 202,5 4 541,1
1995 6 286,6 6 114,4 172,1 4 346,0
1996 6 257,4 6 120,5 136,8 4 278,8
1997 6 304,5 6 193,4 111,1 4 251,1
1998 6 297,6 6 193,3 104,2 4 263,3
1999 6 257,5 6 181,9   75,5 4 262,6
2000 6 363,5 6 286,4   77,1 4 349,0
2001 6 366,1 6 285,4   80,7 4 319,3
2002 6 458,3 6 395,3   63,0 4 295,6
2003 6 439,7 6 365,1   74,6 4 320,6
2004 6 485,2 6 419,9   65,3 4 351,5
2005 6 502,7 6 412,2   90,5 4 381,6

* Munkavállalási koron kívüli népesség: 0–14 évesek; 1999-ig a 60 éves és idősebb, 2000–2001-ben a 61 éves és idősebb, 
   2002-től a 62 éves és idősebb férfiak, valamint 
   1996-ig az 55 éves és idősebb, 1997–1999-ben az 56 éves és idősebb, 2000–2001-ben az 57 éves és idősebb,
   2002–2003-ban az 58 éves és idősebb, 2004–2005-ben az 59 éves és idősebb nők.

Economic activity of population,

10  



összesen, 1980–2005. január 1.*
 1 January 1980–2005*

Gazdaságilag aktív népesség / Labour force Aktivitási Regiszt-
ebből: / of which: arány rált mun-

aktív kereső foglalkoz- foglalkoz- regiszt- kanélküli-
tatott tatott rált mun- ségi ráta

nyugdíjas együtt kanélküli

active earners employed employed registered participation registered  
pensioners (f+g) unemployed rate unemployment

rate
ezer fő / thousand %

e f g h d/a h/d

5 073,6 396,0 5 469,6       – 81,1        –
5 014,5 432,0 5 446,5       – 81,2        –
5 001,9 435,0 5 436,9       – 81,7        –
4 970,1 443,0 5 413,1       – 81,8        –
4 940,0 452,0 5 392,0       – 81,6        –
4 912,9 460,0 5 372,9       – 81,5        –
4 892,5 468,0 5 360,5       – 81,6        –
4 885,2 479,0 5 364,2   6,4 82,0 0,1
4 800,1 473,0 5 273,1 10,9 80,9 0,2
4 760,2 441,3 5 201,5 14,2 80,6 0,3
4 652,0 432,0 5 084,0 24,2 79,3 0,5
4 537,5 383,6 4 921,1 100,5 78,0 2,0
4 177,7 292,3 4 470,0 406,1 76,4 8,3
3 888,4 223,0 4 111,4 663,0 75,4 13,9
3 727,9 181,1 3 909,0 632,1 72,1 13,9
3 669,6 156,8 3 826,4 519,6 69,1 12,0
3 654,2 128,7 3 782,9 495,9 68,4 11,6
3 657,0 116,6 3 773,6 477,5 67,4 11,2
3 687,1 112,2 3 799,3 464,0 67,7 10,9
3 749,8 108,7 3 858,5 404,1 68,1 9,5
3 823,9 120,6 3 944,5 404,5 68,3 9,3
3 828,1 118,8 3 946,9 372,4 67,8 8,6
3 843,5 109,3 3 952,8 342,8 66,5 8,0
3 853,9 121,8 3 975,7 344,9 67,1 8,0
3 853,6 138,0 3 991,6 359,9 67,1 8,3
3 843,4 137,6 3 981,0 400,6 67,4 9,1

*Persons out of working age: persons aged 0–14; males aged 60 and over to 1999, aged 61 and over 
  between 2000–2001, and 62 years and over from 2002;
  females aged 55 and over to 1996, 56 years and over between 1997–1999, 57 years and over 
 between 2000–2001, 58 years and over between 2002–2003, 59 years and over between 2004–2005.
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   5. Munkaerőforrás – munkaerő-felhasználás,

Munkaerőforrás / Source of the labour force Gazdaságilag  
összesen ebből: / of which: aktív népesség

munkaképes korú munkavállalási összesen
népesség koron kívüli 

Év népességből 
gazdaságilag 

aktív
Year total working  age economically total

population actives out of labour force
working age

ezer fő / thousand
a b c d

1980 3 497,4 3 227,1 270,3 3 026,6
1981 3 472,7 3 212,5 260,2 3 004,6
1982 3 445,1 3 198,9 246,2 2 997,9
1983 3 431,1 3 186,8 244,3 2 973,8
1984 3 424,8 3 182,6 242,2 2 937,8
1985 3 414,9 3 173,8 241,1 2 912,3
1986 3 402,7 3 162,2 240,5 2 885,1
1987 3 400,7 3 147,0 253,7 2 900,8
1988 3 387,6 3 137,1 250,5 2 861,8
1989 3 352,6 3 129,3 223,3 2 805,2
1990 3 329,8 3 107,2 222,6 2 759,3
1991 3 317,2 3 128,9 188,4 2 697,0
1992 3 295,2 3 148,2 147,1 2 624,3
1993 3 268,5 3 161,2 107,3 2 581,9
1994 3 253,6 3 170,2   83,4 2 479,6
1995 3 245,8 3 177,3   68,5 2 394,3
1996 3 233,4 3 182,0   51,4 2 387,0
1997 3 230,3 3 188,6   41,7 2 374,5
1998 3 229,9 3 191,0   38,9 2 376,8
1999 3 221,1 3 188,2   32,9 2 360,4
2000 3 262,4 3 233,0   29,4 2 401,2
2001 3 264,0 3 234,6   29,4 2 380,6
2002 3 305,0 3 283,1   21,9 2 386,9
2003 3 298,4 3 270,5   27,9 2 388,3
2004 3 294,2 3 267,2   27,0 2 397,4
2005 3 299,8 3 262,3   37,5 2 408,8

* Munkavállalási koron kívüli férfi népesség: 0–14 évesek; 1999-ig a 60 éves és idősebb, 2000–2001-ben a 61 éves 
   és idősebb, 2002-től a 62 éves és idősebb férfiak.

Economic activity of males,
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férfiak, 1980–2005. január 1.*
1 January 1980–2005*

Gazdaságilag aktív népesség / Labour force Aktivitási Regiszt-
ebből: / of which: arány rált mun-

aktív kereső foglalkoz- foglalkoz- regiszt- kanélküli-
tatott tatott rált mun- ségi ráta

nyugdíjas együtt kanélküli

active earners employed employed registered participation registered  
pensioners (f+g) unemployed rate unemployment

rate
ezer fő / thousand %

e f g h d/a h/d

2 802,9 223,7 3 026,6       – 86,5       –
2 761,8 242,8 3 004,6       – 86,5       –
2 754,3 243,6 2 997,9       – 87,0       –
2 726,6 247,2 2 973,8       – 86,7       –
2 693,3 244,5 2 937,8       – 85,8       –
2 665,7 246,6 2 912,3       – 85,3       –
2 639,9 245,2 2 885,1       – 84,8       –
2 637,2 260,1 2 897,3 3,5 85,3 0,1
2 602,0 253,5 2 855,5 6,3 84,5 0,2
2 573,2 223,3 2 796,5 8,7 83,7 0,3
2 530,0 215,1 2 745,1 14,2 82,9 0,5
2 449,1 186,4 2 635,5 61,5 81,3 2,3
2 247,3 138,0 2 385,3 239,0 79,6 9,1
2 090,4 101,5 2 191,9 390,0 79,0 15,1
2 022,2 81,3 2 103,5 376,1 76,2 15,2
2 022,6 69,1 2 091,7 302,6 73,8 12,6
2 044,9 56,8 2 101,7 285,3 73,8 12,0
2 049,0 50,1 2 099,1 275,4 73,5 11,6
2 064,5 50,9 2 115,4 261,4 73,6 11,0
2 088,1 49,5 2 137,6 222,8 73,3 9,4
2 125,1 56,0 2 181,1 220,1 73,6 9,2
2 118,4 60,0 2 178,4 202,2 72,9 8,5
2 146,2 52,0 2 198,2 188,7 72,2 7,9
2 142,6 58,9 2 201,5 186,8 72,4 7,8
2 143,0 65,0 2 208,0 189,4 72,8 7,9
2 133,9 65,3 2 199,2 209,6 73,0 8,7

*Males out of working age: persons aged 0–14; males aged 60 and over to 1999, aged 61and over 
  between 2000–2001, and 62 years and over from 2002;
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   6. Munkaerőforrás – munkaerő-felhasználás,

Munkaerőforrás / Source of the labour force Gazdaságilag  
összesen ebből: / of which: aktív népesség

munkaképes korú munkavállalási összesen
népesség koron kívüli 

Év népességből 
gazdaságilag 

aktív
Year total working  age economically total

population actives out of labour force
working age

ezer fő / thousand
a b c d

1980 3 249,0 2 947,9 301,1 2 443,0
1981 3 236,7 2 927,7 309,0 2 441,9
1982 3 206,7 2 908,2 298,5 2 439,0
1983 3 186,2 2 896,4 289,8 2 439,3
1984 3 185,3 2 887,9 297,4 2 454,2
1985 3 178,7 2 882,2 296,5 2 460,6
1986 3 166,9 2 866,2 300,7 2 475,4
1987 3 147,1 2 852,4 294,7 2 469,8
1988 3 141,1 2 851,0 290,1 2 422,2
1989 3 120,8 2 839,4 281,4 2 410,5
1990 3 115,4 2 849,6 265,8 2 348,9
1991 3 124,1 2 876,7 247,3 2 324,5
1992 3 087,3 2 898,4 188,9 2 251,8
1993 3 064,4 2 916,0 148,4 2 192,4
1994 3 046,9 2 927,8 119,1 2 061,4
1995 3 040,7 2 937,1 103,6 1 951,7
1996 3 023,9 2 938,5   85,5 1 891,7
1997 3 074,2 3 004,8   69,4 1 876,6
1998 3 067,7 3 002,3   65,3 1 886,4
1999 3 036,4 2 993,7   42,7 1 902,2
2000 3 101,1 3 053,4   47,7 1 947,8
2001 3 102,1 3 050,8   51,3 1 938,7
2002 3 153,3 3 112,2   41,1 1 908,7
2003 3 141,3 3 094,6   46,7 1 932,3
2004 3 191,0 3 152,7   38,3 1 954,1
2005 3 202,9 3 149,9   53,0 1 972,8

* Munkavállalási koron kívüli női népesség: 0–14 évesek; 1996-ig az 55 éves és idősebb, 1997–1999 között az 56 éves és idős
    2000–2001-ben az 57 éves és idősebb, 2002–2003-ban az 58 éves és idősebb, 2004–2005-ben az 59 éves és idősebb nők.

Economic activity of females,
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nők, 1980–2005. január 1.*
1 January, 1980–2005*

Gazdaságilag aktív népesség / Labour force Aktivitási Regiszt-
ebből: / of which: arány rált mun-

aktív kereső foglalkoz- foglalkoz- regiszt- kanélküli-
tatott tatott rált mun- ségi ráta

nyugdíjas együtt kanélküli

active earners employed employed registered participation registered  
pensioners (f+g) unemployed rate unemployment

rate
ezer fő / thousand %

e f g h d/a h/d

2 270,7 172,3 2 443,0       – 75,2       –
2 252,7 189,2 2 441,9       – 75,4       –
2 247,6 191,4 2 439,0       – 76,1       –
2 243,5 195,8 2 439,3       – 76,6       –
2 246,7 207,5 2 454,2       – 77,0       –
2 247,2 213,4 2 460,6       – 77,4       –
2 252,6 222,8 2 475,4       – 78,2       –
2 248,0 218,9 2 466,9 2,9 78,5 0,1
2 198,1 219,5 2 417,6 4,6 77,1 0,2
2 187,0 218,0 2 405,0 5,5 77,2 0,2
2 122,0 216,9 2 338,9 10,0 75,4 0,4
2 088,3 197,2 2 285,5 39,0 74,4 1,7
1 930,4 154,3 2 084,7 167,1 72,9 7,4
1 797,9 121,5 1 919,4 273,0 71,5 12,5
1 705,6 99,8 1 805,4 256,0 67,7 12,4
1 647,0 87,7 1 734,7 217,0 64,2 11,1
1 609,2 71,9 1 681,1 210,6 62,6 11,1
1 608,0 66,5 1 674,5 202,1 61,0 10,8
1 622,5 61,3 1 683,8 202,6 61,5 10,7
1 661,7 59,2 1 720,9 181,3 62,6 9,5
1 698,8 64,6 1 763,4 184,4 62,8 9,5
1 709,7 58,8 1 768,5 170,2 62,5 8,8
1 697,3 57,3 1 754,6 154,1 60,5 8,1
1 711,3 62,9 1 774,2 158,1 61,5 8,2
1 710,6 73,0 1 783,6 170,5 61,2 8,7
1 709,5 72,3 1 781,8 191,0 61,6 9,7

 *Females out of working age: persons aged 0–14; females aged 55 and over to 1996, 56 years and over ,
  between 1997–1999, 57 years and over between 2000–2001, 58 years and over between 2002–2003, 
  59 years and over between 2004–2005.
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ezer fő/thousand
Foglalkoztatottak Munkanélküliek Gazdaságilag aktívak

Employed Unemployed Economically active

Közép-Magyarország – Central Hungary 1 264,8 41,7 1 306,5
Budapest 784,6 22,9 807,5
Pest 480,2 18,8 499,0

Közép-Dunántúl – Central Transdanubia 466,2 37,1 503,3
Fejér 177,3 14,4 191,7
Komárom-Esztergom 137,0 9,2 146,2
Veszprém 151,9 13,5 165,4

Nyugat-Dunántúl – Western Transdanubia 431,9 29,5 461,4
Győr-Moson-Sopron 187,6 10,0 197,6
Vas 115,0 8,4 123,4
Zala 129,3 11,1 140,4

Dél-Dunántúl – Southern Transdanubia 359,2 54,1 413,3
Baranya 139,2 20,1 159,3
Somogy 120,2 21,2 141,4
Tolna 99,8 12,8 112,6

Észak-Magyarország – Northern Hungary 435,2 85,8 521,0
Borsod-Abaúj-Zemplén 241,1 57,1 298,2
Heves 119,3 14,6 133,9
Nógrád 74,8 14,1 88,9

Észak-Alföld – Northern Great Plain 524,2 91,7 615,9
Hajdú-Bihar 195,8 30,5 226,3
Jász-Nagykun-Szolnok 144,1 20,2 164,3
Szabolcs-Szatmár-Bereg 184,3 41,0 225,3

Dél-Alföld – Southern Great Plain 499,7 60,7 560,4
Bács-Kiskun 204,9 23,2 228,1
Békés 132,3 20,2 152,5
Csongrád 162,5 17,3 179,8

Összesen 3 981,0 400,6 4 381,6

Megnevezés – Denomination
fő/person

7.  Foglalkoztatottak és gazdaságilak aktívak  megyék szerint, 2005.  január 1.
Employed persons and economically active population by counties, 1 January 2005
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ezer fő / thousand
Megnevezés

Denomination

Nyugdíjas / Pensioners 631,8 634,0 630,8 654,2
Tanuló / Students 681,0 696,8 723,0 735,4
  Ebből / Of which:
     általános iskolai tanuló
     in primary  school 22,0 20,5 20,3 20,9
     szakiskolai tanuló
     in vocational school 121,5 122,2 123,7 124,5
     középiskolai tanuló
     in secondary school 353,1 359,3 372,1 374,4
     felsőfokú tanintézet hallgatója
     in college or university 184,4 194,8 206,9 215,6
Gyesen, gyeden lévő
Persons on child-care leave 245,8 240,6 245,4 246,2
Gyermeknevelési támogatást igénybe vevő
Number of child-care beneficiaries 51,3 50,0 46,6 47,1
Egyéb gazdaságilag nem aktív
Other economically inactive persons 520,8 458,7 443,8 391,2

Összesen / Total 2 130,7 2 080,1 2 089,7 2 074,1

Nyugdíjas / Pensioners 270,1 292,0 284,1 314,9
Tanuló / Students 340,6 348,4 358,9 365,9
  Ebből / Of which:
     általános iskolai tanuló
     in primary  school 8,2 7,4 7,4 7,5
     szakiskolai tanuló
     in vocational school 46,7 46,3 46,4 46,5
     középiskolai tanuló
     in secondary school 186,2 189,4 192,9 193,9
     felsőfokú tanintézet hallgatója
     in college or university 99,5 105,3 112,2 117,9
Gyesen, gyeden lévő
Persons on child-care leave 244,8 238,9 242,8 235,2
Gyermeknevelési támogatást igénybe vevő
Number of child-care beneficiaries 51,3 50,0 46,6 47,1
Egyéb gazdaságilag nem aktív
Other economically inactive persons 328,8 267,7 290,4 252,0

Összesen / Total 1 235,6 1 197,0 1 222,9 1 215,1

* Munkavállalási koron kívüli népesség: 0–14 évesek; 1999-ig a 60 éves és idősebb, 2000–2001-ben a 61 éves és idősebb, 
   2002-től a 62 éves és idősebb férfiak, valamint 
   1996-ig az 55 éves és idősebb, 1997–1999-ben az 56 éves és idősebb, 2000–2001-ben az 57 éves és idősebb,
   2002–2003-ban az 58 éves és idősebb, 2004–2005-ben az 59 éves és idősebb nők.
*Persons out of working age: persons aged 0–14; males aged 60 and over to 1999, aged 61 and over 
  between 2000–2001, and 62 years and over from 2002;
  females aged 55 and over to 1996, 56 years and over between 1997–1999, 57 years and over 
 between 2000–2001, 58 years and over between 2002–2003, 59 years and over between 2004–2005.

2005

8.  A munkavállalási korú, gazdaságilag nem aktív népesség összetétele nemek szerint, 2002–2005. január 1.
Distribution of economically inactive population at working age by sex, 1 January 2002–2005.

Ebből: nő / Of which: female

20042002 2003
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MÓDSZERTANI LEÍRÁS1 
 
 

A munkaerőmérleg, mint neve is mutatja, mérlegszerű elszámolás, amely egy eszmei 
időpontban (január 1.) állítja szembe a rendelkezésre álló munkaerőt (munkaerőforrás) a 
munkaerő-felhasználással. A népességet gazdasági aktivitása szempontjából veszi számba, 
megkülönböztetve a munkavállalási korú, illetve a munkavállalási koron kívüli népességet. 
Adatainak forrása az éves és évközi intézményi munkaügy-statisztikai adatgyűjtés, a 
lakossági munkaerő-felmérés és a népszámlálás adatállományai, a gazdasági szervezetek 
regisztere, a Magyar Államkincstár, az Országos Egészségbiztosítási Pénztár, az Országos 
Nyugdíj-biztosítási Főigazgatóság, valamint a Foglalkoztatási Hivatal statisztikái. Kiinduló 
forrása az éves és havi intézményi munkaügy-statisztikai jelentés. Mindkét adatgyűjtés a  4 
fő feletti  létszámú vállalkozásokat, valamint létszámnagyságtól függetlenül a költségvetési 
és társadalombiztosítási szervezetek teljes körét fogja át. Jelen kiadvány már a 2001. évi 
népszámlálásból származó népességadatokat, illetve az ennek alapján visszamenőlegesen 
korrigált népességszámokat használja. Ennek megfelelően végeztük el a főbb munkaerő-
piaci kategóriák korrekcióját. 

A foglalkoztatással és munkanélküliséggel kapcsolatos fogalmakat a munkaerőmérle-
gen kívül a munkaerő-felmérés, a népszámlás, illetve a mikrocenzus adatainak felhasználá-
sával készült publikációk, valamint a keresetmegfigyeléshez kapcsolódó intézményi 
statisztikai publikációk tartalmazzák. A munkaerő-felmérés és a munkaerőmérleg közötti 
fontosabb módszertani eltéréseket a függelék mutatja be. 
 
 

A munkaerőmérleg fogalmai 
  
 

Munkaerőforrás: a munkavállalási korú népesség, valamint a munkavállalási koron 
kívüli gazdaságilag aktív népesség. 

Munkavállalási korú népesség: a férfiaknál 1999-ig a 15–59 éves, 2000–2001-ben 
a 15–60 éves, 2002-től a 15–61 éves népesség,  a nőknél pedig 1996-ig a 15–54 éves, 1997–
1999 között a 15–55 éves, 2000–2001-ben a 15–56 éves, 2002–2003-ban a 15–57 éves, 
2004-től pedig a 15–58 éves  népesség. 

Gazdaságilag aktív népesség: a foglalkoztatottak és a regisztrált munkanélküliek 
összessége („Havi, ill. Éves gazdaságstatisztikai jelentés” intézményi statisztika, lakossági 
munkaerő-felmérés,  gazdasági szervezetek regisztere, valamint a Foglalkoztatási Hivatal 
statisztikái alapján). 

                                              
1 Jelen összefoglaló csak a kiadványban előforduló legfontosabb fogalmak magyarázatát tartalmazza, a munkaerőmérleg-számítások alapfogalmait 
részletesen lásd a KSH Útmutató az intézményi munkaügy-statisztikai kérdőívek kitöltéséhez, 1998. c. kiadványban. 
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  Foglalkoztatott: az aktív kereső és a nyugdíj mellett munkát vállaló személy („Havi, 
ill. Éves gazdaságstatisztikai jelentés” intézményi statisztika, gazdasági szervezetek 
regisztere, valamint lakossági munkaerő-felmérés alapján).  

Aktív kereső: a keresőtevékenységet folytató, keresettel, jövedelemmel rendelkező, 
társas vagy egyéni vállalkozásoknál, költségvetési és társadalombiztosítási szervezeteknél, 
nonprofit intézményeknél egy adott időpontban (december 31. eszmei időpont) főállású 
munkaviszony keretében alkalmazásban álló személy, beleértve a nyugdíja szüneteltetésével 
foglalkoztatottat2, valamint a munkaviszonyban álló sorkatonát3 is. Idetartozik továbbá a 
társas vállalkozás dolgozó tagja, az egyéni vállalkozó és segítő családtagja, a 
mezőgazdasági segítő családtag, az alkalmi munkás és a napszámos. Segítő családtag az a 
személy, aki fizetség nélkül vesz részt rendszeresen önálló foglalkozású személy gazdasági 
tevékeny-ségében, munkaviszony jellegű jogviszony létesítése, illetve iparengedély vagy 
működési engedély nélkül. („Havi, ill. Éves gazdaságstatisztikai jelentés” intézményi 
statisztika, gazdasági szervezetek regisztere, valamint lakossági munkaerő-felmérés 
alapján). 

Regisztrált munkanélküli: a Foglalkoztatási Hivatal által nyilvántartott álláskeresők 
közül az, aki munkaviszonnyal nem rendelkezik, nem nyugdíjas, nem tanuló, foglalkoztatást 
elősegítő támogatásban (pl. átképzés, közhasznú foglalkoztatás) nem részesül, munkát, 
állást vagy önálló foglalkozást keres, és egy adódó állás elfogadására rendelkezésre áll. (A 
regisztrált munkanélküliek köre bővebb, mint a járadékban részesülőké, mivel a járadék 
meghatározott feltételek teljesüléséhez kötött.) 

Gazdaságilag nem aktív népesség: a népességnek a gazdaságilag aktív népességen 
kívüli része. Ide tartoznak: 

–  a gyermekgondozási díjban (gyed), gyermekgondozási segélyben (gyes), valamint          
gyermekgondozási támogatásban (gyet) részesülők (az Országos Egészségbiztosítási 
Pénztár, valamint a Magyar Államkincstár által nyilvántartott gyeden, gyesen 
lévők, valamint gyetet igénybe vevők adatai alapján);  

– az a nyugdíjas, járadékos, aki nem folytat keresőtevékenységet (az Országos   
Nyugdíjfolyósító Igazgatóság adatai alapján); 

–  a tőkejövedelmükből (ingatlan-  és pénztőke jövedelméből) élők; 
–  a 15 éven aluliak; 
–  a 15 éven felüli tanulók (intézményi adatgyűjtés); 
–  a háztartásbeliek; 
–  a közületi eltartottak; 

           –  a szociális gondozottak; 
 

                                              
2 1999. január 1-jétől az intézményi munkaügy-statisztika a munkaviszony folyamatosságának fenntartása mellett  nyugdíjuk folyósítását igénybe 
vevő munkavállalókat, valamint a nyugdíjuk szüneteltetésével foglalkoztatottakat nem veszi külön számba. Ennek megfelelően  4–6 sz. tábláinkban  
(a korábbiaktól eltérően) a munkavállalási koron kívüli gazdaságilag aktív népességszám összevontan tartalmazza a munkavállalási koron kívüli aktív 
keresőket, valamint a foglalkoztatott nyugdíjasokat. 
3 2004. novemberétől a kötelező sorkatonai szolgálat megszűnt. 
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Néhány, az Országos Nyugdíjfolyósító Igazgatóság által használt, a mérleg összeállításánál 
figyelembe vett fogalom megnevezése és tartalma: 

Öregségi nyugdíjas: a társadalombiztosítási nyugellátásról szóló törvényben 
meghatározott életkor elérése és meghatározott szolgálati idő megszerzése esetén 
nyugellátásban részesülő személy. A törvény szerint ugyancsak öregségi nyugdíjasnak 
minősül, és nyugdíját ugyancsak a Nyugdíjbiztosítási Alapból kapja az, aki korkedvezményes 
nyugdíjban  részesül.  

Rokkantsági nyugdíjas: az öregségi korhatárt el nem érő, munkavégző képességét 
részben, vagy teljes egészében elvesztő, a törvény által előírt szolgálati idővel rendelkező 
személy, akinek a részére biztosított ellátást az Egészségbiztosítási Alapból, ill. a 
Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozzák. 

Bányásznyugdíjas: az a bányászati tevékenységet abbahagyni kényszerülő, 
jogosultságot szerzett személy, aki az állami költségvetést terhelő, az öregségi nyugdíj 
szabályai szerint számított ellátásban részesedik. 

Előnyugdíjban részesülő: a foglalkoztatásról  és a munkanélküliek ellátásáról szóló 
1991. évi IV. törvény által szabályozott módon és feltételekkel megállapított 
munkanélkülieket megillető, az öregségi nyugdíj szabályai szerint számított munkanélküli-
ellátásban részesülő személy. Az ellátás forrása az irányadó korhatár betöltése napjáig a 
Munkaerő-piaci Alap. Az előnyugdíjazás lehetősége 1998. január 1-jével megszűnt. 
 Korengedményes nyugdíjas: az öregségi korhatárhoz közel álló, meghatározott 
szolgálati idővel rendelkező dolgozó, akinek díjazása a munkáltató hozzájárulásával 
történik. Az öregségi nyugdíjkorhatár eléréséig a nyugdíj és az utalás költsége a munkáltatót 
terheli. 
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FÜGGELÉK 
 
 
 

A munkaerőmérleg és a munkaerő-felmérés összehasonlítása 
 
 
 
 Magyarországon a munkaerőmérleg kidolgozására 1971 óta éves gyakorisággal 
került sor. Hasonló mérlegeket azonos alapkoncepció szerint a tervgazdálkodást folytató 
országok többsége készített, illetve jelentős részük ma is készít. Ilyen típusú szintetikus 
elszámolással azonban néhány, igen fejlett statisztikai rendszert kiépített ország (pl. 
Hollandia, Németország, Svájc) is rendelkezik, s az utóbbi években e témában az 
EUROSTAT is intenzív módszertani munkákba kezdett. 
 A magyar munkaerőmérleg a teljes népességgel gazdasági aktivitás szerint számol el, 
és szorosan  kötődik a nemzeti mérlegrendszer többi eleméhez. Miután több adatforrást 
szintetizál – bár legfőbb bázisa az ún. intézményi statisztika –, a munkaerő-felmérés 
egyfajta kontrollját is jelenti. Ez utóbbi szerepe az, ami miatt az EUROSTAT is nagy 
jelentőséget tulajdonít az összeállításának. 
 A munkaerőmérleg és a munkaerő-felmérés fogalmi rendszere és felhasználási 
területe hasonló, a hosszú idősorok összeállításánál a két adatforrás kombinációja 
megengedhető. Ennek igénye azért merülhet fel, mert a munkaerő-felmérés adatai csak 
1992-től állnak rendelkezésre, ugyanakkor a munkaerő-piaci jelenségek mélyebb vizsgálata 
csak a munkaerő-felmérés részletes adataira támaszkodva lehetséges. A következő táblázat 
azokat a módszertani, fogalmi eltéréseket foglalja össze, melyekre a kombinált 
felhasználásnál, illetve a felhasználandó  adatforrás kiválasztásánál figyelemmel kell lenni. 
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 Munkaerőmérleg Munkaerő-felmérés (éves) 
   
Vonatkozási idő 
 

Január 1. Évközép (a négy negyedév átlagaként) 

Vonatkozási kör 
 
 
 

Teljes népesség a vonatkozási év tovább-
vezetett népességszámának bázisán. 

15–74 éves nem intézeti népesség tovább-
vezetett népességszámának havi kvázi idő-
soros becslése. 

Adatforrás 
 
 
 

Teljes körű és reprezentatív intézményi 
munkaügy-statisztika, adminisztratív nyil-
vántartás, szakértői becslés. 

1999-től negyedévente kb. 33 ezer vála- 
szoló, nem intézményi háztartásra kiter- 
jedő reprezentatív felvétel. 

Foglalkoztatott  
 
 
 
 

Az a személy, aki az adott eszmei időpontban 
munkaviszonyban vagy bár-milyen 
munka- végzéssel járó jogviszonyban állt 
Ma- gyarország területén (hazai 
koncepció). 

Az a személy, aki a vonatkozási héten 
legalább egy óra jövedelemszerző tevé-
kenységet végzett, vagy jövedelmet biz-
tosító munkájától átmenetileg távol volt. 

A foglalkoztatot-
takon belüli mar-
kánsabb eltérések 

Az intézeti háztartásban élők – amennyiben 
munkaviszonyban állnak – a foglalkozta- 
tottak között szerepelnek. 
 

Az intézeti háztartások nem tartoznak a 
felvétel vonatkozási körébe. 

Munkanélküli A Foglalkoztatási Hivatal által  munka-
nélküliként regisztrált személy, függetlenül 
attól, hogy a tényleges álláskeresés, illetve 
a rendelkezésre állás kritériumának eleget 
tesz-e. Nem tartozik ide az az ILO-
munkanélküli, aki valamilyen okból nem 
regisztráltatja magát. 
 

Az a személy, aki az ILO hármas krité-
riumának megfelel (nem dolgozik, aktívan 
keres állást, rendelkezésre áll). 

Gazdaságilag aktív 
népesség 
 
 
 

Foglalkoztatottak és regisztrált munka-
nélküliek együtt. (A havonta megjelenő 
regisztrált munkanélküliségi ráta fix bázisa). 

ILO-definíció szerinti foglalkoztatottak és 
munkanélküliek együtt.  

Munkanélküliségi 
ráta (%) 2005. január 1.   –   9,1%  2004. IV. és 2005. I. negyedév átlaga   – 

6,7%  
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METHODOLOGY4 
 
 

The Labour Account, as its name shows, is a balance-like account which compares 
the labour supply (human resources) to the labour demand at an ideal moment (1 January). 
Population is taken into account by economic activity with distinction between working age 
and the population out of working age. 

 
 Source of data: Annual and monthly labour surveys on employment of the 

enterprises with more than 20 employees and of all government institutions, labour force 
survey, census, tax records and social security records, and company registry. The number 
of persons employed at small enterprises with legal entity is based on estimation. Data on 
unemployment comes from the registration system of the National Employment Office. 

 
Source of the labour force: working age population, active earners out of working 

age and employed pensioners. 
 
Working age population: males aged 15–59 until 1999, aged 15–60 between 2000 

and 2001 and aged 15–61 from 2002, females aged 15–54 until 1996, aged 15–55 between 
1997 and 1999, aged 15–56 between 2000 and 2001, aged 15–57 between 2002 and 2003  
and aged 15–58 from 2004. 

 
Economically active population: Comprises employed and registered unemployed 

persons. 
Employed persons: active earners and employed pensioners. 
 
 Active earners: are the employees, the members of partnerships with working 

obligation, the entrepreneurs and their helping family members, the season and casual 
workers and helping family members in agriculture. 

 
Registered unemployed: are those job seekers who are registered by the National 

Employment Office, who are out of employment, not pensioners, not students, who do not 
get support for promoting employment, who look for work, employment or individual 
occupation, and therefore are ready to accept a job at disposal. (The circle of registered 
unemployed is wider than that of beneficiaries, since to get a benefit depends on certain 
conditions.) 

 

                                              
4 The present summary gives explanation only on the most important definitions. See more detailed explanation in the publication Labour Statistical 
Definitions, Methodology, 1998 Hungarian Central Statistical Office. 
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Inactive persons: persons out of the labour force, namely 

–   persons on child-care leave; 
–  child-care beneficiaries; 
–  pensioners, beneficiaries  without earning activity; 
–  persons younger than 15; 
–  students 15 and older; 
–  persons living in income of capital; 
–  institutional dependants; 
–  social cared; 



26 

APPENDIX 
 
 
 

The Comparison between the Labour Force Account and the Labour Force Survey 
 

The Labour Force Account has compiled since 1971 annually in Hungary. Those 
countries made up similar accounts by the same basic conception that followed the planned 
economy, or most of them construct it nowadays as well. Countries with a rather developed 
statistical system however also have this kind of synthetic account (e.g.: The Netherlands 
Germany and Switzerland), and the EUROSTAT began an intensive methodological work in 
this issue in the last years, too. 

The Hungarian Labour Force Account gives an account of the total population by 
economic activity, and has a close connection with other parts of the national account 
system. Since it provides a synthesis of several data sources – though it is mainly based on 
the so-called institutional statistics – it is a kind of control on data deriving from the Labour 
Force Survey, too. The EUROSTAT also considers its compilation most significantly, 
because of its mentioned role. 

The conceptual system and the application area of the Labour Force Account and the 
Labour Force Survey are similar, so the combination of the two databases is possible 
compiling long-term time-series. However the Labour Force Survey has been conducted 
since 1992, there is a real need for the combination because a deeper analysis of the labour 
market's phenomena can be made only relying on the detailed data of the Labour Force 
Survey. The following table summarizes those methodological and conceptual differences, 
which should be considered if we combine the two data sources, or select from them 
according to our purposes for use. 
 



27 

 
  Labour Account Labour Force Survey 
   
Reference period 1 January Average of the 4 quarters 

 
Scope The whole population on the base of 

updated census data. 
Monthly estimation of 15–74 aged non-
institutional population based on quasi 
time series. 
 

Source Enterprise type survey on labour statistics 
(partly full enumeration, partly sample), 
administrative sources, estimations of 
experts. 
 

From 1999 about 33 thousand interviewed 
households in every quarter and 
administrative records of conscripts. 

Definition of 
employment 

All persons with labour contract or any 
other contracts with obligation for working 
in Hungary (domestic aspect). 
 

Working at least one hour at the reference 
week or being temporary absent from his 
main job with a formal job attachment. 

Conceptual 
differences 

Persons living in institutional households 
and having a job contract are considered 
as employed. 
 

Institutional households are not scope of 
the survey. 
 
 

Definition of 
unemployed 

Persons registered as unemployed in the 
National Employment Office (NEO) it does 
not matter whether they are available for 
work and seeking actively a job. Persons 
considered as unemployed by the 3 criteria 
of the ILO, but did not enrol for 
registration in the NEO due to specific 
reasons. 
 

Persons considered as unemployed by the 
3 criteria of the ILO (he/she does not work, 
seeks a job actively and available for 
work). 

Labour force 
(economically 
active population) 

Employed and unemployed persons 
together (fix denominator of registered 
unemployment rate published monthly by 
NEO). 
 

Employed and unemployed persons together 
by the terms of the ILO. 
 

Unemployment 
rate (%), 1 January, 2005   –  9.1% Average of Quarter IV, 2004 and 

 quarter I, 2005   –   6.7% 
 
             

             

   

 

 

 




