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Munkaerd-piaci jellemzok 2010 lll. negyedévében

Bevezetd

2010 1lI. negyedévében az el6z6 év azonos id6szakahoz képest a foglal-
koztatottak szdma 39 ezerrel, a munkanélkiilieké 30 ezerrel n6tt. A nem-
zetkozi 6sszehasonlitasra alkalmas 15-64 éves népességre szamitott fog-
lalkoztatdsi rata 56%-ra emelkedett, ami a munkaerd-piaci valsag kezdete
Ota eltelt kozel 2 év eddigi legmagasabb értéke. Ehhez 10,9%-0s munka-
nélkiliségi rata tarsult, ami ottized szdzalékponttal magasabb a tavalyi Ill.
negyedévi értéknél.

A 15-74 éves népességbdl 2010 III. negyedévében 4288 ezren voltak jelen
a munkaerdpiacon, 3822 ezren foglalkoztatottként, 466 ezren pedig mun-
kanélkiiliként. Ez 55,8%-0s aktivitasi aranyt jelent, azaz a népesség mun-
kaerd-piaci jelenléte nagyobb aranyd, mint barmikor az utdbbi masfél évti-
zedben.

Foglalkoztatottsag

2010 IIl. negyedévében a 15-64 éves népességhdl atlagosan 3791 ezren
mindsiiltek foglalkoztatottnak, Iétszamuk 38 ezerrel haladta meg az el6z6
év azonos id6szakdnak értékét, és 43 ezer fGvel az el6z6 negyedévit. A
65-74 éves népességhdl tovabbi 32 ezren tartoztak ebbe a kategoridba a
munkaer¢-felmérés kritériumrendszere szerint. (A foglalkoztatotti 1ét-
szamndvekedése mindkét el6z6 id6szaki adathoz viszonyitva nagyobb a
mintavételi hibanal.) A foglalkoztatotti Iétszam 2008 IV. negyedéve oOta
tarté — szezonalis ingadozasokkal tarkitott — csokkenése az eddigi adatok
szerint 2010-ben megallt, de az érdemi fordulat még véarat magara. A fog-
lalkoztatottak jelenlegi abszoldt szama — épp Ggy, mint a foglalkoztatasi
rata — 1ényegében az 1999. IIl. negyedévivel egyezik meg, a munkanélkii-
liek 1étszaménak erdteljes ndvekedése kovetkeztében viszont a munkaerd-
piacon aktivan jelenlévék szama — és az ezt tikroz6 aktivitasi rdta — az
utolsd masfél évtized legmagasabb értéke.

A 15-64 éves népesség foglalkoztatasi ratdja 2010 I1l. negyedévében elér-
te az 56%-ot, ezen beliil a férfiakat 61,2%-0s, a néket 51%-0s rata jelle-
mezte. (2008 IIl. negyedévében — a hazai munkaerd-piaci valsagot kozvet-
leniil megel6z6 id6szakban — ezek az értékek 63,9%-ot, illetve 51%-ot tet-
tek ki. Ez egyben azt is jelzi, hogy a valsag kdvetkezményei elsdsorban a
férfiakat érintették, és esetiikben a valsdg el6tti szint helyredllasahoz
hosszabb id6re lesz sziikség.)

Az el6z6 év azonos iddszakahoz viszonyitott javulas annak eredménye,
hogy nétt a 45-59 éves korosztéaly foglalkoztatasi rataja (a 4549 éveseké
1,8, az 50-54 éveseké 1,3 és az 55-59 éveseké pedig 3,9 szazalékpont-
tal). Az 55-59 éves korosztaly 38 ezres foglalkoztatottak létszamanak
novekedéséhdl 32 ezer a ndkre jutott, ami egyértelm(ien a nyugdijrendszer
valtozasanak a foglalkoztatasra gyakorolt hatasaval magyarazhato.
Mikdzben a jelenlegi foglalkoztatotti I6tszam a 2008. IIl. negyedévit6l tébb
mint 100 ezer fével maradt el, a 60 éves és id6sebb munkavallalok 110
ezres létszama az elmult két évben lényegében nem valtozott, mig az élet-
kori skala masik végpontjan (azaz a 25 évesnél fiatalabbak esetében) a
foglalkoztatotti létszamcsokkenés vesztett ugyan litemébdl, de maradt a
korabbi trend. (2010 I1l. negyedévében 223 ezer fiatal mindsiilt foglalkoz-
tatottnak, mig egy évtizeddel kordban még 471 ezer.) A vélséag el6tti id6-
szakhoz képest 255 ezres létszamukkal az 6sszes foglalkoztatott kozel
7%-at jelentette aranyuk. A korcsoportok kéziil a 25-29 éves férfiak fog-

lalkoztatasi rataja csokkent a legnagyobb mértékben (2008. I1l. negyedév:
81,1%, 2010. lll. negyedév: 73,7%).

Az el6z6 év azonos iddszakahoz viszonyitott javulds a szakmai képesités-
sel is rendelkez@ érettségizettek kdrében volt a legnagyobb. Az ilyen vég-
zettséggel rendelkez foglalkoztatottak szama 35 ezerrel n6tt, mig a szak-
iskolat, szakmunkdasképzdt végzetteké 16 ezer fGvel lett magasabb.
Némileg nétt a foglalkoztatotti 1étszam az éltalanos iskola 8. osztélyanal
alacsonyabb végzettségliek, illetve az egyetemi diplomaval rendelkezdk
korében is (4, illetve 11 ezer fével). Ugyanakkor a befejezett altalanos isko-
lai végzettséggel rendelkezd foglalkoztatottak szama 6 ezerrel, a gimnazi-
umot végzetteké 13 ezerrel, a fdiskolat végzetteké 9 ezer fovel csokkent.
2009 I1l. negyedévéhez képest az ipari szektorban minddssze 7 ezer fével
nétt a foglalkoztatottak létszama gy, hogy a n6k 24 ezres Iétszamnoveke-
dése mellett a férfiaké 17 ezerrel csokkent. A két évvel ezelGtti
foglalkoztatotti 16tszam kdzelébe keriilt Gjra a jarmiigyartas, és nétt a fog-
lalkoztatds a szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasa aldgazatban.
A fizikai-szellemi dolgozdok kdzotti — a valsag hatdsara megbillent — aréa-
nyok visszarendez6dése is megkezdddott. 2010 Ill. negyedévében 56
ezerrel tobb fizikai és 13 ezerrel kevesebb szellemi foglalkozasut vett
szamba a MEF, mint egy évvel korabban.

A részmunkaidében foglalkoztatottak alacsony, 6% koriili aranya az el6z6
év azonos iddszakihoz képest 1ényegében nem véltozott, az alkalmazotta-
kon belill viszont a hatérozatlan szerz6déssel foglalkoztatottak valtozatlan
létszama mellett a — bizonytalanabb munkavallaléi statusnak szamitd —
hatarozott idejii szerzédéssel dolgozoké mintegy 44 ezer fével emelkedett.

Munkanélkiiliség

A munkanélkiiliek létszama valtozatlanul magas. 2010 Ill. negyedévében
466 ezren voltak az ILO harmas kritériuma szerinti (nem dolgozik, keres
munkat, képes azt elvdllalni) munkanélkiiliek, 30 ezerrel tébben, mint egy
évvel kordban. A munkanélkiiliségi rata 10,9%-nak felelt meg (szemben a
2009. 11l. negyedévi 10,3%, illetve a 2008. IIl. negyedévi 7,7%-kal). Az
el6z6 negyedévhez képest a munkanélkiiliek Iétszama enyhén csokkent, de
a vdltozas a mintavételi hiba hataran beliil maradt.

A n6k 10,7%-o0s munkanélkiiliségi rataja némileg alacsonyabb a férfiakra
jellemz6 11%-o0s értéknél, de a két nem kozotti kilénbség csokken.
(A magyar n6k munkanélkiiliségi ratdja — az Uniéban szokatlan médon —
csak a kétezres évek masodik felét6l multa feliil a férfiakét, majd a férfi tal-
suly jellemezte dgazatoknak a vélsag hatasara bekdvetkezett intenzivebb
létszamvesztése miatt fordult meg Gjra az arany.)

A munkanélkiiliségi rata a munkaerdpiacon csak alacsony szamban jelenlé-
v0 fiatalok (15—24 évesek) esetében a legmagasabb (26,7%), mig — a kor-
skala masik széléhez kozeledve — az 55-59 éves korosztalyra jellemz6 érték
ennek csaknem harmada (8,6%). Az el6z6 év azonos id@szakahoz viszo-
nyitva egy szazalékpontnal nagyobb mértékben nétt a 25-29 és az 55-59
éves korosztaly munkanélkiiliségi rataja, mig némi javulas jellemezte e
téren a 15-24, illetve a 45-49 éveseket.

A munkanélkiiliek kdzott a tartésan munkanélkiiliek aranya kedvez6tleniil
magas. 2010 III. negyedévében a munkanélkiiliek tobb mint 49%-a mar leg-
aldbb egy éve keresett allast. Ez kdzel 12 szazalékpontos aranyndvekedést
jelent az egy évvel korabbi allapothoz képest. A kiugré dinamikat részben az
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magyardzza, hogy ha sokan vesztik el egyszerre munkdjukat, a nagyarany
bearamlas a munkanélkiiliként eltdltott tlagos id6 rovidiilését, és relative
alacsony tartés munkanélkiiliségi aranyt eredményez, részben pedig az,
hogy a munkanélkiili-statusuak tabora a kedvezétlen foglalkoztathatosagi
jegyekkel rendelkezd inaktivakkal is folyamatosan gyarapodik.

Inaktivak

A 15-64 évesek kozil 2010. 1ll. negyedévében 2514 ezren mindsiiltek
gazdasdgilag inaktivnak, 65 ezerrel kevesebben, mint egy évvel korabban.
Ez létszamuk 37 ezres csokkenését jelenti az el6z6 negyedévhez képest.
Jelenleg az e korosztalyba tartozok 37,1%-a szamit inaktivnak. A kategd-
ria 6sszetételére rovid tavon legerGteljesebben a nyugdijazdsi szabalyok
valtozasa hatott, aminek kdvetkeztében az 55-59 évesek korcsoportjaban
egy év alatt 5,2 szazalékponttal csokkent az inaktivak aranya (a tobbi kor-
csoportban -2 és 0,4 szazalékpont kozotti volt az elmozdulds). Ezen a kor-
csoporton beliil a n6k inaktivitdsa 8,2, mig a férfiaké minddssze 1,6 sza-
zalékponttal mérséklddott.

A gazdasagilag inaktivakon beliil az tn. passziv munkanélkiliek! csoport-
jaba 2010. IIl. negyedévében 109 ezer {6 tartozott, 7 ezerrel tobben, mint
az el6z6 év azonos idGszakaban. A passziv munkanélkiili n6k szama kissé
jobban emelkedett, mint a férfiaké, de a nemek aranya igy is kiegyenlitett
(49-51%).

Munkaerd-piaci statusvaltasok

2010 1lI. negyedévében a foglalkoztatottnak mindsiilék kozel 91%-a egy
évvel korabban is foglalkoztatott, mig 5,4%-a munkanélkiili volt. Ez utdb-
bi arany 1,3 szazalékponttal haladta meg a 2009. Ill. negyedévet jellemz6t,
azaz némileg javultak a munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyei. Az inakti-
vakbdl foglalkoztatottd véltak 3/4-e egy évvel ezel6tt tanult, vagy gyermek-
gondozasi ellatast vett igénybe, és igy jellemzdéen a munkaerd-piaci tavol-
|ét okanak megsziinése (befejezte tanulmanyait, vagy lejart az ellatasi id6-
szak) indukalta belépésiiket.

A munkanélkiiliek kozott 2010-ben mar aranyaiban joval kevesebben vol-
tak azok, akik munkdjukat egy éves tavlatban vesztették el, mint 2009
hasonld id6szakaban, ugyanakkor nétt a magukat egy évvel korabban is
munkanélkillinek mingsit6k aranya (2010 IlI. negyedévében két munka-
nélkilibGl egy ebbe a kategdriaba tartozott). A tartdsan munkanélkiili-sta-
tushan rekeddk részarany-novekedése vélhetéen 6sszefligg azzal, hogy a
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munkanélkiili-elldtorendszer valtozasanak hatasara az atlagosnal gyen-
gébb munkaer6-piaci pozicioju rétegek is aktiv allaskeresévé valtak.

A munkaerépiac fobb teriileti jellemzoi

Az elmdlt év azonos idészakahoz képest a régiok tdbbségében nétt a fog-
lalkoztatasi rata (1,3-1,8 szdzalékpont korili mértékben) az észak-
magyarorszagi régiéban stagndlt, mig a relative legjobb munkaerd-piaci
helyzetli kézép-magyarorszagi és nyugat-dunantdli régiokban némileg
tovabb csokkent (0,7, illetve 0,6 szazalékponttal). A foglalkoztatas terén
meglévé er6teljes regiondlis kilénbségek ennek ellenére alig mérséklad-
tek. Tovéabbra is a kozép-magyarorszagi régioban a legmagasabb a foglal-
koztatottsag (53,7% a 15-74 éves népességre szamolva), amit6l tobb
mint 10 szazalékponttal maradt le a legkedvezdtlenebb helyzetli észak-
magyarorszagi régid. A régiok munkanélkiiliségi ratdja egy év alatt -0,5 és
+0,4 szazalékpont kozott véltozott, a kdzép-magyarorszagi régiot kivéve,
ahol 2,1 szézalékponttal (9,2%-ra) n6tt a munkanélkiiliségi rata. A legked-
vez6bb (Kdzép-Magyarorszag) és a legkedvez6tlenebb (Eszak-Magyar-
orszdg) régi6 munkanélkiiliségi ratdja kozotti kilonbség egy év alatt
8,1-r6l 6,4 szazalékpontra mérsékl6dott, ami azonban kizardlag a jobb
helyzetben 1év6 régiok mutatdinak romlasabdl kovetkezett, és nem valtoz-
tatott az orszag munkaer6-piaci kettészakitottsagan. A megyék kozotti
kiillonbségek még nagyobbak. A legkedvez6tlenebb helyzetli megyék mun-
kanélkiiliségi mutatdja joval az atlag feletti (N6grad megyében 17,5%,
Borsod-Abalj-Zemplén és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyékben egyarant
17,4%), mikozben Budapesten 9,6%, Tolna megyében pedig 6,8% volt a
munkanélkiiliségi rata.

Helyiink az Europai Uniohan

A nemzetkozi 6sszehasonlitas céljaira rendelkezésre éllé legutolsé — 2010.
1. negyedévi — adat szerint a 1564 évesek 55,3%-0s foglalkoztatasi rata-
ja 9 szazalékponttal maradt el az Eurdpai Unid 27 tagorszagara publikalt
atlagtol, és ezzel a foglalkoztatottsagi szinttel az unids tagorszagok sora-
ban Magyarorszag az utolso helyen allt. A férfiak foglalkoztatottsaga 9,9,
a n6ké 7,8 szazalékponttal alacsonyabb az uni6s atlagnal.

Magyarorszdg 2010. Il. negyedévi 11,2%-0s munkanélkiiliségi rataja
meghaladta az unios atlagot (9,6%). A mienknél 7 tagorszdg mutatoja
volt kedvezGtlenebb.

1 Azok, akik azért nem kerestek munkat, mert (gy gondolték, hogy végzettségiik, koruk, szakméjuk vagy a munkaerGpiac allapota miatt dgysem taldinanak.
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